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ป.ป.ช. ประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานกาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงาน ป.ป.ช. โดยสํานักประเมินคุณธรรรมและความโปร่งใส จัดงานประกาศผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 และพิธีมอบ
รางวัล ITA AWARDS 2025 ขึ�น ภายใต้แนวคิด “ACTIVE FOR CHANGE โปร่งใส ขับเคลื�อน
เปลี�ยนแปลง” สะท้อนถึงบทบาทของทุกภาคส่วนที�ร่วมกันขับเคลื�อนสังคมให้ดีขึ�น ซึ�งมีวัตถุประสงค์
เพื�อสร้างแรงจูงใจแก่หน่วยงานภาครัฐในการพัฒนาองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล และเสริมสร้างให้เกิด
กระแสการไม่ทนต่อการทุจริต โดยได้รับเกียรติจาก นางสุวณา สุวรรณจูฑะ กรรมการ ป.ป.ช. ในฐานะ
ประธานกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส เป�นประธานในพิธี พร้อมทั�งได้รับเกียรติจาก นาย
สาโรจน์ พึงรําพรรณ เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. เป�นผู้กล่าวรายงานภาพรวมการดําเนินงาน
ประเมิน

นางสุวณา สุวรรณจูฑะ กรรมการ ป.ป.ช. ในฐานะประธานกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส กล่าวว่า
การประเมิน ITA ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 มีหน่วยงานภาครัฐเข้าร่วมทั�งสิ�น 8,317 หน่วยงาน และมีผู้
ตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมากกว่า 1.35 ล้านความคิดเห็น โดยผลการประเมินภาพรวมระดับ
ประเทศอยู่ที� 93.82 คะแนน เพิ�มขึ�นจากป�ก่อน 0.77 คะแนน และสูงกว่าค่าเป�าหมายตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ (21) ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีหน่วยงานที�คะแนนผ่านเกณฑ์
จํานวน 7,832 หน่วยงาน คิดเป�น 94.17% ของหน่วยงานทั�งหมดที�เข้ารับการประเมิน ซึ�งเพิ�มขึ�นจากป�ก่อน
1.73% นอกจากนี� ประเด็นความสําเร็จที�เห็นได้ชัดเจน คือ ผลคะแนนรายตัวชี�วัดที�มีคะแนนเฉลี�ยสูงกว่าป�ที�แล้ว
ถึง 8 จาก 10 ตัวชี�วัด โดยเฉพาะตัวชี�วัดที� 3 การใช้อํานาจ ซึ�งได้คะแนนสูงสุดถึง 99.45 คะแนน และตัวชี�วัดที�
8 การปรับปรุงระบบการทํางาน คะแนนเฉลี�ย 94.39 คะแนน ซึ�งสูงกว่าป�ก่อนถึง 9.9 คะแนน

โดยเทศบาลตำบลโพธิ�กลางได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ เทศบาลตําบลโพธิ�กลางคะแนนเฉลี�ยรวม 91.30 คะแนน
ระดับผลการประเมิน ผ่านดี
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ตัวชีวั้ด เคร่ืองมือ
การประเมิน

ตัวชีวั้ด คะแนน ผลการประเมิน

1 IIT การปฏิบัติหน าท่ี 100 ผานเกณฑ

2 IIT การใชงบประมาณ 100 ผานเกณฑ

3 IIT การใชอํานาจ 100 ผานเกณฑ

4 IIT การใชทรัพยสินของทาง
ราชการ

98.96 ผานเกณฑ

5 IIT การแกไขปัญหาการ
ทุจริต

100 ผานเกณฑ

6 EIT คุณภาพการดําเนินงาน 96.25 ผานเกณฑ

7 EIT ประสิทธิภาพการส่ือสาร 96.75 ผานเกณฑ

8 EIT การปรับปรุงการทํางาน 97.65 ผานเกณฑ

9 OIT การเปิดเผยขอมูล 71.5 ไมผานเกณฑ

10 OIT การป องกันการทุจริต 90 ผานเกณฑ
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เทศบาลตําบลโพธิ�กลาง ได้วิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยจําแนกตามเครื�องมือ
การประเมิน และระบุประเด็นที�เป�นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที�จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็นที�จะต้องพัฒนา
ให้ดีขึ�น ที�มีความสอดคล้องกับผลการประเมินฯ รวมถึงการนําผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติ 
โดยมีรายละเอียดดังนี�
การวิเคราะห์ผลการประเมินจําแนกตามเครื�องมือการประเมิน

จากการวิเคราะห์ เพื�อยกระดับคะแนนการประเมินในป�ถัดไป เทศบาลตําบลโพธิ�กลาง จัดประชุมเพื�อยกระดับผลการ
ประเมินและทําความเข้าใจกับบุคลากรที�เกี�ยวข้อง ด้วยการจัดทําคําสั�งมอบหมายงาน จัดทําแผนการปฏิบัติงาน จัด
ทํารายงานผลการ ดําเนินงานติดตามและประเมินผลอย่างสมํ�าเสมอ เพื�อสร้างมาตรการยกระดับสร้างความ โปร่งใส
ในการปฏิบัติงาน โดยให้เจ้าหน้าที�ผู้รับผิดชอบแต่ละส่วน งานศึกษาคู่มือการประเมินฯ ให้ถี�ถ้วนและรอบคอบ
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